
ZARZĄDZENIE NR 13/2025
DYREKTORA GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W MNIOWIE

z dnia 18 czerwca 2025 r.

w sprawie zapewnienia napojów pracownikom Gminnego Ośrodka Kultury w Mniowie 

Na podstawie art. 232  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 
r. poz. 277) oraz § 4 ust. 1 pkt 3 i 5 i ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z 28 maja 1996 r. w 
sprawie profilaktycznych posiłków i napojów (Dz. U. z 1996 r. Nr 60, poz. 279 ze zm.),

zarządzam co następujące:

§ 1
1. Pracownikom  Gminnego  Ośrodka  Kultury  w  Mniowie  zatrudnionym  przy  pracach 
na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia poniżej 10°C lub powyżej 25°C, zapewnia 
się napoje w tym wodę butelkowaną, w ilości zaspakajającej potrzeby pracowników.
2. Pracownikom Gminnego Ośrodka Kultury w Mniowie zatrudnionym na stanowiskach pracy, 
na  których  temperatura  spowodowana  warunkami  atmosferycznymi  przekracza  28°C, 
zapewnia  się  napoje  w  postaci  wody  butelkowanej,  w  ilości  zaspakajającej  potrzeby 
pracowników.

§ 2
Napoje powinny być wydawane pracownikom w dniach, w których temperatura uzasadnia 
ich wydawanie.

§ 3
Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pieniężny za napoje.

§ 4
Wyznacza się pracownika administracyjnego do prowadzenia ewidencji wydawanych napojów.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

        Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury w Mniowie
/-/

         Karol Traczyński


